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Département de la Cote d’Or
Arrondissement de Beaune
Canton de Brazey-en-Plaine

Nombre de membres au CM : 15

Nombre de conseillers en exercice : 15
Nombre de conseillers présent a la séance : 12
Nombre de procuration : 2

Nombre de conseillers qui ont délibérés : 14

Date de la convocation :
20/05/2026

Date d’affichage :
20/05/2026

REGISTRE

DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

DE LA COMMUNE DE SAINT-USAGE

Séance du 28 mai 2026

L’an deux vingt-six, le 28 mai a 20 heures, le Conseil Municipal de
cette commune, convoqué en réunion ordinaire, s’est réuni en
nombre prescrit par la Loi, dans le lieu habituel de ses séances,
sous la présidence de Monsieur Rachid BOULAHYA, Maire

Présents : Rachid BOULAHYA, Maxime BOUTANTIN,
Stéphanie LEGENDRE, Noél PAIN, Tansu ALTAY, Suayib
CAKIR, Mé¢lanie DESFETE, Félicie DEVILLARD, Valérie
HOSTALIER, Auré¢lie LABELLE, Jean MATHELIN,
Enguerran SELLIER

Procuration : Madame BOILEAU Marylin donne procuration
a Monsieur Rachid BOULAHYA, Monsieur Dominique
CARREAUD donne procuration a Madame Stéphanie
LEGENDRE

Absent(s)-excusé(s) : /

Absent(s) non-excusé(s) : Madame Dominique ROSE
Secrétaire de séance : Monsieur Maxime BOUTANTIN
Rapporteur du texte : Madame Stéphanie LEGENDRE

CERTIFIE EXECUTOIRE

Envoyé en préfecture le 29/05/2026

Recu en préfecture le 29/05/2026

Publié le 29/05/2026

ID : 021-212105779-20260528-2026033BIS-DE

~

Date de publication : le 29 mai 2026

Nomenclature délibération : 4.2 Personnel contractuels
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Objet de la délibération : N° 2026-033 — Création d’un emploi permanent pour le service
ATSEM (Besoins des services ou nature des fonctions et sous réserve qu'aucun
fonctionnaire n'ait pu étre recruté dans les conditions statutaires)

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le code général de la fonction publique, et notamment ses articles L. 332-8.2%t L. 313-1 ;

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour l'application de l'article 136 de la loi du 26 janvier

1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux
agents contractuels de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n° 2019-1414 du 19 décembre 2019 relatif a la procédure de recrutement pour pourvoir
les emplois permanents de la fonction publique ouverts aux agents contractuels ;

Le Conseil Municipal décide a ’'unanimité :

Article 1 : De créer a compter du 01 septembre 2026 d’un emploi d’un poste d’ATSEM a
22h00/semaine pour exercer au sein de 1’école maternelle ;



Article 2 : Cet emploi sera occupé par un fonctionnaire ou en cas de recherche infructueuse de
candidats statutaires, il pourra étre pourvu par un agent contractuel de droit public sur la base de
I’article L.332-8-2° précité. Cet agent contractuel pourra étre recruté par voie de contrat a durée
déterminée de 1 an compte tenu des besoins des services ou nature des fonctions et sous réserve
qu’aucun fonctionnaire n’ait pu étre recruté dans les conditions statutaires ;

Article 3 : Le contrat sera renouvelable par reconduction expresse. La durée totale des contrats en
CDD ne pourra excéder 6 ans. A I’issue de cette période maximale de 6 ans, le contrat de I’agent sera
reconduit pour une durée indéterminée ;

Article 4 : L’agent devra justifier d’une expérience professionnelle similaire et sa rémunération sera
calculée, compte tenu de la nature des fonctions a exercer assimilées a un emploi de catégorie C par
référence a 1’indice majoré 368 des adjoints techniques des établissements d'enseignement principal de
2e classe ;

Article 5 : Monsieur le Maire est chargé de recruter 1’agent affecté a ce poste et de prévoir les crédits
nécessaires a la rémunération et aux charges de 1’agent ;

Nombre de voix pour 14 Abstentions 0
Nombre de voix contre 0 Ne prend pas part au 0
vote

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits
Le Maire

Rachid BOULAHYA




