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. DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

—~7 A5 Séance du 24/09/2020

L'an deux mille vingt, le vingt-quatre septembre, le Conseil Municipal de
cette commune, réguliérement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit
par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence du
Maire, Mme Valérie HOSTALIER.

NOMBRE DE MEMBRES Etaient présents :
Mme AUSSENAC Laurie, M. CAKIR Suayib, M. ERTUGRUL Ali, M.

En exercice : 15 GANEE Roger, Mme HOSTALIER Valérie, Mme HUMBLOT Valérie, Mme
IMBERT Stéphanie, M. IMBERT Alain, Mme LABELLE Aurélie, Mme
Présents : 12 MARTZLOFF Laetitia, M. MATHELIN Jean, M. POILLOT Jérémy
rBseEd Procuration(s) :
Nombre de suffrages Mme NICOLAS Jocelyne donne pouvoir a Mme LABELLE Aurélie, M.
exprimés : 15 MOSSON Arnaud donne pouvoir a M. IMBERT Alain, M. BOULAHYA
Pour : 15 Rachid donne pouvoir 8 M. GANEE Roger
Contre : 0
Abstentions : 0 Etai(ent) absent(s) :

Etai(ent) excusé(s) :
M. BOULAHYA Rachid, M. MOSSON Arnaud, Mme NICOLAS Jocelyne

Date de convocation
18/09/2020 A été nommé(e) comme secrétaire de séance : M. IMBERT Alain

VU le code du travail ;

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale ;

VU larrété préfectoral du 4 avril 2019 relatif aux embauches en Parcours Emploi Compétences et aux
contrats initiative emploi ;

CONSIDERANT que les parcours emploi compétences (PEC), déployés depuis le 18" janvier 2018
s'inscrivent dans le cadre de CUI-CAE pour le secteur non-marchand prévu par le code du travail. Ce
dispositif a pour objet de faciliter I'insertion professionnelle des personnes sans emploi rencontrant des
difficultés sociales et professionnelles d’accés a I'empiloi.

Une collectivité territoriale peut recruter des agents dans le cadre d’un CUI-CAE en vue de les affecter a
des missions permettant l'insertion et I'acquisition d’une expérience. Ce contrat porte sur des emplois
visant a satisfaire des besoins collectifs temporaires et il ne peut se substituer 2 un emploi statutaire.

Ce type de recrutement ouvre droit a une aide financiére en pourcentage du taux brut du salaire
minimum de croissance (SMIC) par heure travaillée. Le taux de prise en charge de droit commun pour
la région Bourgogne Franche Comté est fixé a 50 % du montant brut du SMIC pour les embauches en
« PEC convention initiale ». De plus la collectivité est exonérée des cotisations patronales au titre de
I'assurance sociale et des allocations familiales, de la taxe sur les salaires, de la taxe d’apprentissage et
de la participation due au titre de I'effort de construction.
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Le Maire propose a I’lassemblée :

Le recrutement dans le cadre d'un parcours emploi compétences sous la forme d’un contrat
d’accompagnement dans I'emploi_C.A.E. pour les fonctions d’Agent communal a temps complet
(aide plafonnée a 20 heures) pour une durée 10 mois

Etle

Le recrutement dans le cadre d'un parcours emploi compétences sous la forme d’un contrat
d’accompagnement dans I'emploi_C.A.E. pour les fonctions de Secrétaire administrative de
collectivité territoriale a temps partiel (aide plafonnée a 20 heures) pour une durée 10 mois Le
recrutement d'un C.A.E.

Les agents seront rémunérés sur la base du SMIC horaire au prorata du nombre d’heures mensuelles

effectuées.
Le colt estimé de ces deux contrats d'ici la fin de I'exercice s'éléve a hauteur de 6 000 €. Les crédits

suffisants sont inscrits au budget.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

ADOPTE la proposition du Maire;

AUTORISE le maire a mettre en ceuvre I'ensemble des démarches nécessaires pour ces recrutements
et de signer les actes correspondants ;

DECIDE d'inscrire au budget les crédits correspondants.

Ainsi délibéré les jours, mois et an que dessus.
Ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme.

Fait a Saint-Usage

Le Maire,

b

Commune de Saint-Usage 2 Place du 8 Mai 1945
21170 Saint-Usage



